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Erneuerung der Entgeltgruppen 2023
§3 Entgeltgruppen

Entgeltgruppe E 3 — z. B. Jungmonteur/Montageschweil3er

Qualifikationsmerkmale:
Gewerblich-technische oder kaufméannische Berufsausbildung mit Abschluss nach Einarbeitung.

Tétigkeitsmerkmale:
Tétigkeiten qualifizierter Art, die nach konkreter Anweisung anforderungsgerecht ausgefuihrt werden.

Entgeltgruppe E 4 — z. B. Gruppenmonteur

Qualifikationsmerkmale:

Einschlagige, gewerblich-technische oder kaufmannische Berufsausbildung mit Abschluss und Berufspraxis im
Ausbildungsberuf.

Tatigkeitsmerkmale:
Tatigkeiten qualifizierter Art, die nach allgemeiner Anweisung weitgehend selbstandig ausgefiihrt werden; Fihren
von Baustellendokumentationen.

Entgeltgruppe E 5 — z. B. Monteur/ Kundendienstmonteur (Eckentgeltgruppe)

Qualifikationsmerkmale:

Einschlagige, gewerblich-technische oder kaufmannische Berufsausbildung mit Abschluss und mehrjahriger
Berufspraxis im Ausbildungsberuf sowie Fachkenntnissen in einem einzelnen technischen bzw. kaufmannischen
Sachgebiet.

Tétigkeitsmerkmale:

Tatigkeiten qualifizierter Art, die nach allgemeiner Anweisung stets selbstandig ausgefihrt werden; Fiihren von
Baustellendokumentationen. Organisation und Koordinierung des Reibungslosen Baustellenablaufs Absprache
mit Kunden, Nachunternehmern, Materialbeschaffung). Sorgsamer Umgang mit Betriebsmitteln.

Entgeltgruppe E 6 — z. B. Obermonteur/selbststandiger Kundenmonteur

Qualifikationsmerkmale:

Einschlagige, gewerblich-technische oder kaufménnische Berufsausbildung mit Abschluss und mehrjahriger
Berufspraxis im Ausbildungsberuf sowie vertieften Fachkenntnissen in einem einzelnen technischen bzw.
kaufmannischen Sachgebiet. Teilnahme an Fort- und WeiterbildungsmaRnahmen lIt. Tarifvertrag zur
berufsbezogenen Weiterbildung. z.B. Zertifikat des SHK Kundendiensttechniker.

Tatigkeitsmerkmale:

Tatigkeiten hoherwertiger Art, die im Rahmen betrieblicher Richtlinien weitgehend eigenverantwortlich ausgefuhrt
werden (z. B. Mitarbeiterfihrung der Entgeltgruppe 5); Fihren von Baustellendokumentationen und Erstellen von
Vorlagen fur Revisionszeichnungen. Selbststéandige Koordinierung der Arbeitsvorbereitung und
Baustellenablaufe. Material, Personalplanung und Verantwortung fiir das Ubertragende Projekt/Baustelle.

Entgeltgruppe E 7 — z. B. bauleitender Obermonteur/Ausbilder

Qualifikationsmerkmale:

Einschlagige, gewerblich-technische oder kaufménnische Berufsausbildung mit Abschluss und langjahriger
Berufspraxis im Ausbildungsberuf sowie vertieften Fachkenntnissen auf mehreren technischen bzw.
kaufméannischen Sachgebieten in Verbindung mit dem Abschluss einer einschlagig anerkannten Fortbildung. z.B.
Gemal AEVO

Tatigkeitsmerkmale:

Tatigkeiten hoherwertiger Art, die im Rahmen betrieblicher Richtlinien stets eigenverantwortlich ausgefihrt
werden (z. B. Mitarbeiterfiihrung der Entgeltgruppe 5 und 6); Fihren von Baustellendokumentationen und
Erstellen von Vorlagen fiir Revisionszeichnungen sowie AufmaR. Prifung, Beurteilung, Bewertung der
Fachspezifischen Unterlagen. z.B. Baustellendokumentation, AufmafR. Koordinierung der Schnittstellen fur die
gesamten Gewerke und dessen Abstimmungen. Material, Personalplanung und Verantwortung fir das
Uibertragende Projekt/Baustelle.




Entgelt-Tarifvertrag

Entgeltgruppe E 8 - z.B. Techniker, Meister, Bachelor

Qualifikationsmerkmale:

a) Meister mit der Voraussetzung zur Eintragung in die Handwerksrolle aber mit geringer Berufspraxis als
Meister oder

b) einschlégige, gewerblich-technische oder kaufmé&nnische Berufsausbildung mit Abschluss und langjahriger
Berufspraxis im Ausbildungsberuf sowie herausragenden Fachkenntnissen in mehreren technischen bzw.
kaufménnischen Sachgebieten in Verbindung mit dem Abschluss einer einschlagig anerkannten Fortbildung
oder

c) staatlich geprufter Techniker mit geringer Berufspraxis als Techniker.

Tatigkeitsmerkmale:
1. Tatigkeit als Meister ohne bestimmtes Aufgabengebiet oder
2. Tatigkeit in der Funktion eines Gruppenleiters bzw. eines kaufmannischen oder technischen Sachbearbeiters

Entgeltgruppe E 9 — z.B. Meister, Bachelor, Techniker, Betriebswirt

Qualifikationsmerkmale:

a) Meister mit der Voraussetzung zur Eintragung in die Handwerksrolle und mehrjahriger Berufspraxis als
Meister oder

b) anderer gleichwertiger Abschluss und umfassende Berufspraxis in mindestens zwei Geschéftsfeldern des
Betriebes oder

c) staatlich geprifter Techniker mit mehrjahriger Berufspraxis als Techniker oder Bachelor.

Tétigkeitsmerkmale:

a) Tatigkeit als Meister in anordnender und beaufsichtigender Funktion mit mehreren eigenstandigen
Aufgabengebieten, kaufmannische und/oder technische Sachgebietsleitung, die selbstandige und
eigenverantwortliche Entscheidungen verlangt.

Entgeltgruppe E 10 — z.B. Master, Bachelor mit Eigenschaft — als Konzessionstrager, Geschéftsfihrer

Qualifikationsmerkmale:

a) Meister mit der Voraussetzung zur Eintragung in die Handwerksrolle und umfassender Berufspraxis in
mehreren Geschéftsfeldern des Betriebes sowie dem Abschluss einer einschlégig anerkannten Fortbildung
(z.B. ,geprifter Betriebswirt des Handwerks*

b) anderer gleichwertiger Abschluss und umfassende Berufspraxis in mehreren Geschéftsfeldern des Betriebes
sowie dem Abschluss einer einschlagig anerkannten Fortbildung (z.B. ,gepriifter Betriebswirt des Handwerks*
c) erfolgreich abgeschlossenes Fachhochschulstudium.

Tatigkeitsmerkmale:
a) Tatigkeit als Meister in leitender Funktion in besonders schwierigen und verantwortungsvollen
Aufgabengebieten oder

b) Tatigkeit in Ubergeordneten Leitungsfunktionen des Betriebes, die eigenverantwortliche Entscheidungen von
erheblicher Bedeutung fir den Betriebs- oder Geschéaftsablauf erfordern.




